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A konferencia programja .

November 10., péntek

9:00 Regisztracié

9:30 Megnyitd

10:00 A mindennapi tevékenységek jelent6sége az apoldsban: torténet, jelen és jovo
Dr. h.c. Sr. Liliane Juchli — Ziirich, Svéjc

11:00 Kavésziinet

11:30 Miért kell Gjragondolni az dpolast kibernetikai perspektivabdl
Dr. Marton Andras — Marosvasarhely, Romania, Stefan Knobel — Schiibelbach, Svajc

13:30 Ebéd

14:30 I. M(ihelymunka
WS 1 - A hatékonysag megtapasztalasa: mi a jelent6sége az apolas-mindség szempontjabol?
WS 2 - Ontogenetikai modell: mennyire haszndlhaté gondolkodasi modellként?

16:00 Kavésziinet

16:15 Il. MGhelymunka
WS 1 - A hatékonysag megtapasztalasa: mi a jelent6sége az apolas-mindség szempontjabol?
WS 2 - Ontogenetikai modell: mennyire haszndlhaté gondolkodasi modellként?

17:30 Mdhelymunkak vége

18:00 Vacsora

19:00 Filmvetités. Résztvev6k podiuma.

20:30 Napi program vége

November 11., szombat

9:00 Kbdszontés

9:15 Lakokozosség — Uj lak6formak apolasra szorulé személyek szamara
Thomas Keller — Hombrechtikon, Svajc

9:45 Egyuttmiikodés csalad és intézmény kozott
Beate Scheidegger-Barett - San Germano Chisone, Olaszorszag

10:15 Az apolasnak nincs sziiksége managementre
Dr. Richard Hennessey — Schwarzenberg, Ausztria

10:45 Kavésziinet

11:15 Az (apolasi) csapat mozgasban — Kollektiv mozgaskompetencia és a munkakori
életmindGség (Work Life Quality)
Dr. Ingo Kreyer — Ravensburg, Németorszag

11:45 IIl. MGhelymunka

13:00 Ebéd

14:30 Mozgaskompetencia az akut kérhazban
Andrea Wildi-Wyss — Ziirich, Svéjc

15:00 High tech és high touch — amikor két vilag talalkozik egy neonatoldgiai
intenzivosztalyon.
Ute Kirov — Berlin, Németorszag

15:30 EletminGség és varhato élettartam az onkolégiai pacienseknél
Gabriela Burlacu — Brassd, Romania

16:00 Kavésziinet

16:30 IV. M{helymunka

17:45 Mhelymunkak vége

18:00 Vacsora, k6z6s linneplés

20:30 Napi program vége




November 12., vasarnap

9:00 Koszontés
9:15 Az egyiittmiikodés jelentGsége és lehetdségei
Péter Gyorgy — Csikszereda, Romania, dr. Viorel Gorceag - Chisindau, Moldavia

9:50 Care Café attekintése

10:15 Kavésziinet

10:30 Care-Café 1 Onfelel&sség és mindség

11:00 Care-Café 2 Hova tovabb, szakszer(i apolas?

11:30 Care-Café 3 Mire van sziikség egy CQN létrejottéhez, mivel tudok, mivel fogok
hozzajarulni?

12:00 Care-Café 4 Asztali eredmények 6sszefoglaldsa
Témacsoportok eredményeinek szintézise
Plenaris bemutatas el6készitése

13:00 Plénum. Konferencia zarasa.

14:00 Ebéd

Miihelymunkak

Pénteken mindkét mihelymunkan lehetdségiik lesz részt venni, a szervezék nyelvi homogén csoportokba
osztjak a résztveviket:

WS 1 - A hatékonysag megtapasztaldsa: mi a jelent&sége az apolds-minéség szempontjabol?
WS 2 - Ontogenetikai modell: mennyire haszndlhatd gondolkodasi modellként?

A szombati nap két miihelymunka-blokkjaban a kbvetkezd mihelyekbdl lehet szabadon valasztani egyet-egyet
magyar nyelven. Kérjik, gondoljak at, mert majd a regisztracidkor jeleznilk kell szdndékukat, hogy id6ben meg
tudjon térténni a beosztas. A miihelycsoportok Iétszama korlatozott (11 f6), a jelentkezéseket az érkezési
sorrendben tudjuk fogadni.

10:45 - lll. MGdhelymunka:

WS 3 - Apolasi lakdcsoport: lehetséges modell az idésgondozdsban? (1 csoport — 11 személy)

WS 4 - EgylttmUkodés csalad és intézmény kozott: tud ez mikddni egydltalan? (1 csoport — 11 személy)

WS 5 - Az dpoldsnak tényleg nincs sziiksége menedzsmentre? (2 csoport — 22 személy)

WS 6 - Az (dpolasi) csapat mozgdsban — Kollektiv mozgaskompetencia és a munkakori életminéség (Work Life
Quiality) (2 csoport — 22 személy)

16:30 - IV. M(helymunka:

WS 7 - Mozgaskompetencia egy akut korhazban: tudna ez nalunk is m(kddni? (2 csoport — 22 személy)
WS 8 - High tech - high touch: 6sszeegyeztethets? (2 csoport — 22 személy)

WS 9 - Eletmindség sulyos betegségben: egy ellentmondas? (2 csoport — 22 személy)

Care Café
Vasarnap a World Café mddszer mintajara kiscsoportos beszélgetéseket szerveziink harom témaban, a
résztvevBknek lehet6ségik lesz mindhdrom témahoz hozzaszélni szintén a nyelvi kompetencidik fliggvényében.

10:30 - Care Café:

CC 1 - Onfelel8sség és mindség

CC 2 - Hova tovabb, szakszer( dpolds?

CC 3 - Mire van sziikség egy CQN létrejottéhez, mivel tudok, mivel fogok hozzajarulni?
CC 4 - Az asztali eredmények O0sszefoglaldsa, témak szintézise
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http://www.theworldcafe.com/key-concepts-resources/world-cafe-method/

